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ค าน า 
 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้มีการปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เมื่อวันที่                        

23 พฤษภาคม 2562 ซึ่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้มีค าสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ที่ 386/2563 เร่ือง แต่งตั้ง
คณะกรรมการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ในรอบปีการศึกษา 2562 ระดับคณะ และ
ระดับวิทยาเขต ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ว่าด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการ                      
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2563 ข้อที่ 16    

คณะผู้ประเมินได้ศึกษาเอกสาร ตรวจเยี่ยมในพื้นที่ สังเกตและสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยวิธีสุ่มสอบถาม    
เพื่อสะท้อนสภาพการด าเนินงานจริงของวิทยาเขตซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกระบวนการที่มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติก าหนดและจัดท าเป็นรายงานฉบับสมบูรณ์ฉบับนี้แล้ว 
 คณะผู้ประเมินหวังอย่างยิ่งว่าผลการประเมิน ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะต่างๆ ที่ได้ให้ไว้ระหว่างการตรวจเยี่ยม
และประเมินในรายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ และมีส่วนช่วยในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ วิทยาเขต               
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่มหาวิทยาลัยก าหนด สามารถสะท้อนสภาพจริงที่ผู้บริหารวิทยาเขตสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาวิทยาเขตได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 

1. เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานของวิทยาเขต และวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงาน            
ตามมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ ตามเกณฑ์การประเมินของวิทยาเขต 

2. เพื่อยืนยันสภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงานของวิทยาเขต 
3. เพื่อให้วิทยาเขตทราบสภาพการด าเนินงานที่แท้จริงของตนเอง อันจะน าไปสู่แนวทางเพื่อการปรับปรุงพัฒนา           

ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วิทยาเขตก าหนด 
4. เพื่อน าเสนอจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการด าเนินงาน                  

ของวิทยาเขต 
โดยมีรายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหารวิทยาเขต ดังนี้ 
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บทสรุปผู้บริหาร 
  
 ในปีการศึกษา 2562 มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี ได้จัดให้มีการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ระดับวิทยาเขต  มีผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ย 4.13 คุณภาพระดับดี 
โดยมีรายละเอียดรายมาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน   คะแนนเฉลี่ย 4.57  คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 2  ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม คะแนนเฉลี่ย 2.84 คุณภาพระดับพอใช้  
มาตรฐานที่ 3  ผลลัพธ์การบริการวิชาการ   คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 4  ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

     คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ     คะแนนเฉลี่ย 3.89   คุณภาพระดับดี 

5.1 คุณภาพหลักสูตร     ปีการศึกษา 2562  ไม่มีการประเมิน 
       5.2 การบริหารกระบวนการ     คะแนนเฉลี่ย 3.78  คุณภาพระดับดี 

5.3 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน คะแนนเฉลี่ย 5.00 คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา      คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา       คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 
 

 เมื่อวิเคราะห์ ปัจจัยน าเข้า   คะแนนเฉลี่ย 2.55 คุณภาพระดับพอใช้ 
  กระบวนการ  คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 

ผลลัพธ์   คะแนนเฉลี่ย 4.31  คุณภาพระดับดีมาก  
 
วิทยาเขตมีจุดเด่นและแนวทางเสริม 
1. ผู้บริหารวิทยาเขต มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น า มีความมุ่งมั่นในการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล และ

ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับควรถอดบทเรียน ด้านการบริหาร
จัดการและการพัฒนาวิทยาเขต เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์เพ่ือให้ผู้บริหารวิทยาเขตอ่ืนได้น าไปใช้ 

2. นักศึกษาของวิทยาเขตมีจุดเด่นด้านกรีฑา ว่ายน้ า ยิงปืน แฮนด์บอล และวอลเล่ย์บอล  โดยมีนักศึกษา            
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติ และได้รับรางวัล คิดเป็นร้อยละ 13.93 ของนักศึกษาทั้ง
วิทยาเขต ควรส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาที่มีศักยภาพด้านกีฬาให้สามารถแข่งขันในระดับชาติ และ
นานาชาติและได้รับเหรียญรางวัลเพ่ิมข้ึน 

3. นักศึกษาในศูนย์กีฬาได้รับรางวัลการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ จ านวน 6 คน คิดเป็น ร้อยละ 
20 ของนักศึกษาในศูนย์กีฬา ควรส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาในศูนย์กีฬาให้ได้รับรางวัล
ระดับสูงขึ้น และจ านวนมากขึ้น โดยร่วมมือกับสมาคมกีฬาแห่งประเทศไทยในการพัฒนากีฬาและการเข้า
ร่วมการแข่งขัน 
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วิทยาเขตมีจุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนา 
1. เงินสนับสนุนงานวิจัยทั้งเงินรายได้และเงินงบประมาณ ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้ง 3 คณะ               

มีจ านวนน้อยผู้บริหารคณะและวิทยาเขต ควรทบทวนการจัดสรรเงินงบประมาณวิจัยให้อาจารย์เพ่ิมขึ้น
ควรก ากับติดตามส่งเสริม สนับสนุน และสร้างแรงจูงใจให้อาจารย์เขียนโครงการวิจัยเพื่อขอสนับสนุนจาก
แหล่งทุนภายนอกเพ่ิมขึ้นควรจัดตั้งหน่วยวิจัยเพ่ือพัฒนางานวิจัยเพ่ือตอบสนองและพัฒนาทิศทางการ
วิจัยเพื่อรองรับการสอนระดับบัณฑิตศึกษา 

2. ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด  (คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ (ร้อยละ 9.41) คณะศิลปศาสตร์ (ร้อยละ 1.74) คณะศึกษาศาสตร์ (ร้อยละ 0) วิทยาเขตและ
คณะต้องเร่งพัฒนาอาจารย์ให้มีศักยภาพในการท างานวิจัยที่มีคุณภาพและเผยแพร่ในวารสารที่มีระดับ
คุณภาพเพ่ิมข้ึน  

3. จ านวนอาจารย์ประจ ามีคุณวุฒิปริญญาเอกต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด (วิทยาเขต (ร้อยละ 23.21) คณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ (ร้อยละ 27.78) คณะศิลปศาสตร์ (ร้อยละ 4.35) และ ควรจัดท า
แผนพัฒนาอาจารย์เป็นรายบุคคล มีกระบวนการก ากับติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน ให้ด าเนินงานตามแผน 
เกิดผลเป็นรูปธรรม 
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สรุปผลการประเมิน 
ระดับวิทยาเขต  (จ านวน 7 มาตรฐาน 29 ตัวบ่งช้ี)  

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่1 ผลลัพธ์ผู้เรียน   

1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน
คุณภาพบัณฑิตทุกหลักสูตรของวิทยาเขต 

4.79 ดีมาก 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท า
รวมกับผลงานของนักศึกษา
และผู้ ส า เ ร็จการศึกษาใน
ระดับปริญญาโทที่ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้
งานท ารวมกับผลงานของนักศึกษาและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่
ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ทุกคณะของ
วิทยาเขต 

4.35 ด ี

1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 

     (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 
  

1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

   (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 
  

มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม   

2.1 ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าวิทยาเขต 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินผลงาน
ทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะทุก
คณะของวิทยาเขต 

0.67 ต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 

2.2 ผลงานวิจัยที่น าไปใช้
ประโยชน์ของอาจารย์ประจ า
วิทยาเขต 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ของ
อาจารย์ประจ าวิทยาเขต เป็นคะแนน
ระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 
5 = ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

5 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ   

3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการหรือ
ใช้อาคารสถานที่ 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผู้รับบริการทางวิชาการหรือใช้อาคาร
สถานที่ทั้งหมดของวิทยาเขตเป็นคะแนน
ระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 
5 = ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

5 ดีมาก 

3.2 ชุมชนที่ได้รับการพัฒนาให้มี
ความเข็มแข็งและยั่งยืน 

จ านวนชุมชนที่ได้รับการพัฒนาให้มีความ
เข็มแข็งหรือยั่งยืนตั้งแต่ 1 ชุมชนขึ้นไป = 
5 คะแนน 

  

-7- 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  

4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬา
ไทยที่ได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ 
เผยแพร่ หรือวิจัย 

โดยการแปลงค่าร้ อยละของจ านวน
กิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย
ทั้งหมดของวิทยาเขตเป็นคะแนนระหว่าง 
0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อย
ละ 100 ขึ้นไป 

5.00 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ   

5.1 คุณภาพหลักสูตร   
 5.1.1 หลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตาม 

กรอบคุณวุฒิระดับ อุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Register: 
TQR)  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2565) 

  

5.1.2 หลักสูตรวิชาชีพที่ผา่นการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ        
        (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

  

5.2 การบริหารกระบวนการ   
 5.2.1 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)   
 5.2.2 การบริหารงานวิจัยและ

นวัตกรรม 
เกณฑ์มาตรฐาน 5  ข้อ 5 ดีมาก 

5.2.3 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม (เงินรายได้) 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินเงิน
สนับสนนุงานวิจัยและนวัตกรรม(เงินรายได้) 
ทุกคณะของวิทยาเขต 

2.07 ต้องปรับปรุง 

5.2.4 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม           

        (เงินงบประมาณแผ่นดนิ) 

ค่ า เ ฉลี่ ย ขอ ง คะแ นนผ ลกา รป ร ะ เมิ น             
เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงิน
งบประมาณแผ่นดิน) ทุกคณะของวิทยาเขต 

0.21 ต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 

 5.2.5 การบริหารการบริการ
วิชาการแก่สังคม 

เกณฑ์มาตรฐาน  6 ข้อ   

 5.2.6 การบริหารงาน 
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย ด้านการละเลน่
พื้นบา้นและกีฬาไทย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 5 ดีมาก 

 5.2.7 การพัฒนาบุคลากร  เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 ดีมาก 
5.2.8 อาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่

มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าวทิยาเขตที่มีคุณวฒุิปริญญาเอก เป็น
คะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 

2.90 พอใช้ 

-8- 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
5.2.9 อาจารย์ประจ าวิทยาเขตที่

ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  
โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าวทิยาเขตที่ด ารงต าแหนง่ทางวชิาการ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

5.00 ดีมาก 

 5.2.10 การบริหารของวิทยา
เขตเพ่ือสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามพันธกิจ 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ  
 

5 ดีมาก 

5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรของวิทยาเขต  

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรของวิทยาเขต 

3.64 ด ี

5.2.12 ผลการประเมินคณะ                
ทุกคณะของวิทยาเขต  

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินคณะ         
ทุกคณะของวิทยาเขต 

4.01 ด ี

5.3 การบริหารการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา     

6.1 นักศึกษาทีไ่ด้รับรางวัลจากการ
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษา
ที่ได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขัน
ระดับชาติหรือนานาชาติ เปน็คะแนนระหวา่ง 
0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 = ร้อย
ละ 5 ขึ้นไป 

5.00 ดีมาก 

6.2 นักกีฬาในศนูย์กีฬาทีไ่ด้รับ
รางวัลจากการเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับนานาชาต ิ

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักกีฬา
ในศูนย์กีฬาทีไ่ด้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ เปน็คะแนน
ระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 
= ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

5.00 ดีมาก 

6.3 ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)   

มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา   

7.1  การพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)   
7.2 ผลงานวิจยัและนวัตกรรม      

ด้านศาสตร์ทางการกีฬา 
โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมด้านศาสตร์ทางการ
กีฬา เป็นคะแนนระหวา่ง 0 – 5 ก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

5.00 ดีมาก 

ผลการประเมินวิทยาเขต  4.13 ดี 
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มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต สพุรรณบุรี

ผลการประเมิน
0.00 – 1.50 การด าเนินงานตอ้งปรับปรุงเร่งดว่น

1.51 – 2.50 การด าเนินงานตอ้งปรับปรุง

2.51 – 3.50 การด าเนินงานระดบัพอใช้

3.51 – 4.50 การด าเนินงานระดบัดี

4.51 - 5.00 การด าเนินงานระดบัดมีาก

1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 2 - - 4.57 4.57 การด าเนินงานระดับดีมาก

2 ผลลัพธ์การวจัิยและนวตักรรม 2 - - 2.84 2.84 การด าเนินงานระดับพอใช้

3 ผลลัพธ์การบริการวชิาการ 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

4
ผลลัพธ์ศิลปวฒันธรรม

และความเปน็ไทย
ดา้นการละเลน่พ้ืนบา้นหรือกีฬาไทย

1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

5 การบริหารจัดการ 11 2.55 5.00 3.83 3.89 การด าเนินงานระดับดี

6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาดา้นกีฬา 2 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

7 เอกลักษณ์ดา้นกีฬา 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

20 4 5 11

2.55 5.00 4.31

การ

ด าเนินงาน

ระดบัพอใช้

การ

ด าเนินงาน

ระดบัดมีาก

การ

ด าเนินงาน

ระดบัดี

ตารางวิเคราะห์ผลการประเมินระดับวิทยาเขต

มาตรฐาน

ที่
ดา้น

คะแนนการประเมิน

จ านวน

ตวับง่ชี้
Input Process Output คะแนนเฉลี่ย

รวมจ านวนตวับง่ชี้

4.13 การด าเนินงานระดับดี
คะแนนเฉลีย่

ผลการประเมิน

ระดับวทิยาเขต
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คะแนนประเมินระดับคณะ  (จ านวน 6 มาตรฐาน 24 ตัวบ่งชี้)  

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คณะ 
วิทย์กีฬาฯ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ 
ศึกษาศาสตร์ 

มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน    

1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน
คุณภาพบัณฑติทุกหลักสูตรของ
คณะ 

4.92 4.58 4.86 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท า
รวมกับผลงานของนักศึกษาและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รบัการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ 

     ประเด็นที่ 1 (ปริญญาตรี) 
บัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท า
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 
1 ปี 
ประเด็นที่ 2 (ปริญญาโท) ผลงาน
ของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ
การศึกษาในระดับปริญญาโทที่
ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนท่ีได้จากการแปลงค่า 
ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท า
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีทุก
หลักสูตรของคณะรวมกับค่าเฉลี่ยของ
คะแนนท่ีได้จากแปลงค่าร้อยละของผลรวม
ถ่วงน้ าหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์หรือเผยแพร่
ต่อผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททุก
หลักสูตรของคณะ (กรณีมีหลักสูตรปริญญา
โท) 
     ประเด็นท่ี 1 ค่าเฉลี่ยของคะแนนท่ีได้
จากการแปลงค่าร้อยละของจ านวนบัณฑิต
ปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปี  ทุกหลักสูตรของคณะ 
     ประเด็นท่ี 2 ค่าเฉลี่ยของคะแนนท่ีได้
จากการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วง
น้ าหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ต่อ
ผู้ส าเร็จการศึกษาทุกหลักสูตรของคณะ 

5.00 4.65 3.41 

1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 
     (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

   

1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
   (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

   

มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม    

2.1 ผลงานทางวชิาการของอาจารย์
ประจ าคณะ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วง
น้ าหนักของผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าคณะ เป็นคะแนนระหว่าง 
0-5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชา 
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2  
(สถาบันเฉพาะทางที่เน้นระดับปริญญา
ตรี) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
สุขภาพ)    เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 
30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์  
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลป
ศาสตร์) เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 
20 ขึ้นไป 

1.57 0.44 0.00 

-7- 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คณะ 
วิทย์กีฬาฯ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ 
ศึกษาศาสตร์ 

2.2 ผลงานวิจยัที่น าไปใชป้ระโยชน์
ของอาจารย์ประจ าคณะ 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ของ
อาจารย์ประจ าคณะ เป็นคะแนนระหว่าง 
0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อย
ละ 50 ขึ้นไป 

5.00 5.00 5.00 

มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ    

3.1 ผู้รับบริการทางวชิาการ 

  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผู้รับบริการทางวิชาการทั้งหมดของ
คณะเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 
ก าหนดให้เป็นคะแนนเตม็ 5 = ร้อย
ละ 90 ขึ้นไป 

5.00 5.00 5.00 

มาตรฐานที ่4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  

4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬา
ไทยทีไ่ด้รับการฟืน้ฟู อนุรักษ์ 
เผยแพร่ หรือวิจัย 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
กิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกฬีา
ไทยท้ังหมดของคณะ เป็นคะแนน
ระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 100 ขึ้นไป 

5.00 5.00 5.00 

มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ    

5.1 คุณภาพหลักสูตร    
 5.1.1 หลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพและ

มาตรฐานตาม กรอบคุณวุฒิระดับ อุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai 
Qualifications Register: TQR)   

       (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2565) 

   

5.1.2 หลักสูตรวิชาชีพที่ผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ        
        (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

   

5.2 การบริหารกระบวนการ    
 5.2.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบ

บูรณาการ         
เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 5 5 5 

 5.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี  

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 5 5 

5.2.3 การบริหารงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 4 4 

5.2.4 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

      (เงินรายได้) 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางท่ี
เน้นระดับปริญญาตรี) 

0.85 2.26 3.11 

-8- 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คณะ 
วิทย์กีฬาฯ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ 
ศึกษาศาสตร์ 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ)  
คะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทข้ึนไปต่อคน 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์)   
คะแนนเต็ม 5 = 12,500 บาทข้ึนไปต่อคน 

 5.2.5 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

        (เงินงบประมาณแผ่นดนิ) 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางท่ี
เน้นระดับปริญญาตรี) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ)  
คะแนนเต็ม 5 = 50,000 บาทข้ึนไปต่อคน 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) 
คะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทข้ึนไปต่อคน 

0.53 0.09 0.00 

 5.2.6 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)    
 5.2.7 การบริหารงาน

ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย ด้านการละเลน่
พื้นบา้น และกีฬาไทย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 5 5 

5.2.8 อาจารย์ประจ าคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก  
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ข้ึนไป 

3.47 0.54 5.00 

5.2.9 อาจารย์ประจ าคณะที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ข้ึนไป 

5.00 5.00 5.00 

 5.2.10 การบริหารของคณะเพื่อ
สนับสนนุการด าเนนิงาน
ตามพันธกิจ 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ  
 

5 5 5 

5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรของคณะ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมิน
หลักสูตรทุกหลักสูตรของคณะ 

3.73 3.45 3.74 

5.3 การบริหารการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 5 5 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คณะ 
วิทย์กีฬาฯ 

คณะ 
ศิลปศาสตร์ 

คณะ 
ศึกษาศาสตร์ 

มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา      

6.1 การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับชาติหรือนานาชาติของ
นักศึกษา   

 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษา

ท่ีเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือ

นานาชาติ เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 

ก าหนดให้ 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

และคณะศิลปศาสตร์  

เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ข้ึนไป  

คณะศึกษาศาสตร์  

เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ข้ึนไป  

5.00 5.00 2.09 

6.2 ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)    

ผลการประเมินระดับคณะ  4.17 3.89 3.96 

ระดับคุณภาพ ดี ดี ดี 
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วิธีด าเนินงาน 
 
ก่อนการประเมินกรรมการประเมินด าเนินการต่อไปนี้ 
  ทีมกรรมการและเลขานุการ ประชุมความพร้อม 

 ตรวจสอบ CDS (Common Data Set)  

 ยกร่างเอกสารรายงานผลการประเมินระดับวิทยาเขต และระดับคณะ รวม 4 ฉบับ 
วันที่ 2 กรกฎาคม 2563 
8.30-10.00 น.  ผู้บริหารกล่าวต้อนรับทีมผู้ประเมินโดยรองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต  

 ประธานผู้ประเมินภายใน:กล่าวแนะน าผู้ประเมินภายในและวัตถุประสงค์ของการประเมิน
ภายใน 

  ทีมผู้บริหารระดับวิทยาเขต น าเสนอผลการด าเนินงานในรอบปีการศึกษา 2562 
 (10 นาที) (ห้องประชุมชั้น 10 คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

10.00-12.00 น.  ประชุมคณะกรรมการประเมิน  (ห้องลีลาศ ชั้น 2 อาคารอ านวยการ) 
    -  เพ่ือประชุมและวางแผนท างาน 
    -  ตัดสินผลการประเมินเบื้องต้น 
    -  ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 

 -  ขอหลักฐานเพิ่มเติม 
12.00-13.00  น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-13.30 น. ประชุมคณะกรรมการประเมิน (ต่อ)   (ห้องลีลาศ ชั้น 2 อาคารอ านวยการ) 
 ทีม 1 

รศ.ประดิษฐ์ มีสุข 
ทีม 2 

ผศ.ดร.ไวพจน์ จันทร์เสม 
ทีม 3 

อาจารย์กัญญา เกียรติบุตร 

13.30- 
14.00 น. 

สัมภาษณ์ประธานกรรมการ
วิทยาเขต 

รองอธิการบดีประจ าวิทยาเขต 
 

นายสมชาย ประเสริฐศรี 
 
 

สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี 
ฝ่ายบริหาร 

ผศ.คมกริช ฆ้องน าโชค 

สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี  
ฝ่ายแผนและพัฒนา 

ผศ.จุไรรัตน์ อุดมวิโรจน์สิน 
14.00- 

14.30 น. 
สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี 

ฝ่ายวิจัยและประกันฯ 
ผศ.ดร.พัชรี ทองค าพานิช 

สัมภาษณ์รองคณบดี 
คณะศึกษาศาสตร์ 
นางอุษา สงนุ้ย 
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วันที่ 2 กรกฎาคม 2563 (ต่อ) 
 ทีม 1 

รศ.ประดิษฐ์ มีสุข 
ทีม 2 

ผศ.ดร.ไวพจน์ จันทร์เสม 
ทีม 3 

อาจารย์กัญญา เกียรติบุตร 
14.30- 

15.00 น. 
สัมภาษณ์รองคณบดี 
คณะวิทยาศาสตร์ฯ 

ผศ.ดร.ปวเรศร์ พันธยุทธ์ 

สัมภาษณ์รองคณบดี 
คณะศิลปศาสตร์ 

ผศ.สุกัญญา บุญน้อม 

สัมภาษณ์หัวหน้า 
ส านักงานรองอธิการบดีฯ 

ผศ.จ.ส.ต.เฉลิมพล มูลมงคล 

15.00- 
15.30 น. 

สัมภาษณ์ผู้ช่วยอธิการบดี  
ฝ่ายกิจการนักศึกษาฯ 
ผศ.ยุทธนา วงศ์วิรัติ 

ผู้ช่วยอธิการบดี  
ฝ่ายวิชาการ 

ผศ.ดร.อธิวัฒน์ ดอกไม้ขาว 

สัมภาษณ์หัวหน้า 
ส านักงานกีฬา 

ผศ.จ.ส.ต.เฉลิมพล มูลมงคล 
15.30- 

16.00 น. 
สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหน้าที่
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาฯ 

นายชาญชัย ฉายอรุณ 

สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหน้าที่
คณะศิลปศาสตร์ 

นายปารามินทร์ ปลอดภัย 

สัมภาษณ์ตัวแทนเจ้าหน้าที่
คณะศึกษาศาสตร์ 

นางสาวสุพัตรา ศิริรักษ์ 
13.00-16.00 น.  ส่งเอกสารหลักฐานเพ่ิมเติม (ถ้ามี)  
16.00-18.00 น.  ประชุมตัดสินผล ระดับคณะและวิทยาเขต    
วันที่ 3 กรกฎาคม 2563 
08.00-11.00 น.  ทีมผู้ประเมินจัดท ารายงานระดับคณะและวิทยาเขต  
11.00-12.00 น.  รายงานผลการประเมินด้วยวาจา 

 อภิปราย ซักถาม เพ่ิมเติม และปิดการประชุม 
(ห้องประชุมชั้น 10 คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 

12.00-13.00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00-16.30 น.  ทีมผู้ประเมินประชุมปรับรายงานผลการประเมินฉบับสมบูรณ์ และส่งรายงาน 
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ข้อเสนอแนะรายมาตรฐาน 

 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
1.วิทยาเขต มีผลการประเมินคณุภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิ

อุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) มีค่าเฉลี่ย 4.79  โดยแยกเป็นรายคณะดังนี ้
1.1ควรน าผลการประเมินบางประเด็นใน

แต่ละด้านที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ ามาพัฒนา
อย่างต่อเนื่องเพื่อให้มีคุณภาพสูงขึ้น 

1.1 คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  
- มีผลการประเมินคุณภาพบณัฑติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

อุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) ทั้งสองสาขาสงู โดยเฉพาะด้านทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ ดา้นคุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้ และด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ มีคา่เฉลี่ยสูงสุด 
4.94  ส่วนดา้นทักษะทางปัญญามีค่าเฉลี่ย 4.89  

1.2.ทั้ง 3 คณะควรจัดกิจกรรมพัฒนา
ส่งเสริมทักษะทางปญัญามากข้ึน 

1.2 คณะศิลปศาสตร์  
มีผลการประเมินคุณภาพบณัฑติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF)  
- สาขาการบริหารจัดการกีฬา ดา้นทักษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลข 

การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 
4.60  ส่วนดา้นทักษะทางปัญญามีค่าเฉลี่ย 4.46 
- สาขาสื่อสารการกีฬา ดา้นคุณธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 

4.85 ส่วนดา้นทักษะทางปัญญามีค่าเฉลี่ย 4.50 
1.3 คณะศึกษาศาสตร์  

ผลการประเมินคุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา
แห่งชาติ (TQF) สูง โดยเฉพาะด้านทักษะความสัมพันธ์ระหวา่ง
บุคคลและความรับผิดชอบ มีคา่เฉลี่ยสูงสดุ 4.98  ส่วนด้านทักษะ
ทางปญัญามีคา่เฉลี่ย 4.79 

2. คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มบีัณฑิตปริญญาตรีได้งานท า
ร้อยละ 100 ทั้งสองสาขาวชิา คา่เฉลี่ยของการมีงานท าที่ตรงสาขาวิชา
เฉลี่ยร้อยละ 68.75 

2.ควรส่งเสริม สนบัสนุน พฒันานักศึกษา
ให้มีงานท าตรงสาขาโดยกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน การฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพในสถาน
ประกอบการให้เหมาะสมเพิ่มขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
คณะศิลปศาสตร์  
บัณฑิตปริญญาตรีได้งานท าที่ตรงสาขาวชิา  
- สาขาการบริหารจัดการกีฬา ร้อยละ13.33 
- สาขาวชิาสื่อสารการกีฬา ร้อยละ 0.00 

 
ควรส่งเสริม สนับสนนุ พัฒนานกัศึกษาให้มี
งานท าตรงสาขาโดยกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน การฝึกประสบการณ์วิชาชพี
ในสถานประกอบการให้เหมาะสมเพิ่มขึ้น 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
- 
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มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะต่ ากว่า

เกณฑ์ท่ีก าหนด 
1.1 ควรเร่งผลิตผลงานทางวิชาการของอาจารย์

ประจ าคณะให้มากขึ้น 
1.2 พัฒนาอาจารย์ให้มีศักยภาพในการท างานวิจัยที่มี

คุณภาพ 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 1.ผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะควรให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าไปใช้
ประโยชน์ในวงกว้างนอกเหนือจากการเรียนการสอน 
 2. มหาวิทยาลัยควรก าหนดระดับคุณภาพของนวัตกรรมที่ก าหนดเป็นภาระงานของอาจารย์จาก
นวัตกรรมที่อาจารย์พัฒนาขึ้น ในระดับ 0.2, 0.4, 0.6, 0.8 และ 1.00 คล้ายกับงานวิจัย 
 
มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
ผู้รับบริการวิชาการและใช้อาคารสถานที่ 
 

ให้พิจารณาเลือกกิจกรรมการให้บริการทางวิชาการให้
สอดคล้องกับบริบทของคณะและวิทยาเขต 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
- 
 

 
- 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
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มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

วิทยาเขตและคณะ มีโครงการจัดการแสดงยุทธหัตถี
เทิดพระเกียรติ องค์สมเด็จพระนเรศวรมหาราช ใน
งานอนุสรณ์ดอนเจดีย์อย่างต่อเนื่องทุกปี ซึ่งเป็นการ
ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

ควรบูรณาการโครงการดังกล่าวกับการวิจัย และการ
เรียนการสอนตามบริบทของคณะ  
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
- 
 

 
- 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
- 
 

 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
1.ผู้บริหารวิทยาเขต มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น า มีความ

มุ่งม่ันในการบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
และส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาทุกระดับ  

1.ควรถอดบทเรียน ด้านการบริหารจัดการและการ
พัฒนาวิทยาเขต เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์
เพ่ือให้ผู้บริหารวิทยาเขตอ่ืนได้น าไปใช้ 

 
2.วิทยาเขตสุพรรณบุรี มีอาคารสถานที่ สิ่งอ านวย

ความสะดวก และภูมิทัศน์สวยงาม มีท าเลที่ตั้ง
เหมาะสม ใกล้ตัวจังหวัด มีโรงเรียนกีฬา
สุพรรณบุรีเป็นเครือข่ายเชื่อมโยงการฝึกซ้อมกีฬา 
การรับนักศึกษา และการใช้ทรัพยากรร่วมกัน 

2.ควรเพิ่มการให้บริการการใช้อาคารสถานที่ และ
สนามกีฬา โดยก าหนดค่าบริการอย่างเป็นระบบ
และเหมาะสม เพ่ือน ารายได้มาพัฒนาอาคาร
สถานที่ให้มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการมาก
ขึ้น 

3.อาจารย์ประจ าวิทยาเขตมีต าแหน่งทางวิชาการสูง
กว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด (ร้อยละ 63.09) 
- คณะวิทย์กีฬาฯ (ร้อยละ 68.75)  
- คณะศึกษาศาสตร์ (ร้อยละ 76.92) 

3.ควรใช้ศักยภาพของอาจารย์ที่มีต าแหน่งทาง
วิชาการสร้างผลงานทางวิชาการเพิ่มขึ้นเพ่ือเสริม
การผลิตบัณฑิต การบริการวิชาการ และการขอ
ก าหนดต าแหน่งทางวิชาการในระดับสูงขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 
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จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1.เงินสนับสนุนงานวิจัยทั้งเงินรายได้และเงิน

งบประมาณ ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้ง 3 
คณะ มีจ านวนน้อย 

หน่วยงาน 
เงินวิจัย 

เงินรายได้/คน เงินงบประมาณ/คน 

 คณะวิทย์ฯ 4,229.76 5,294.12 
 คณะศลิป์ฯ 5,662.35 434.78 
 คณะศึกษาฯ 7,778.57 0 

 

1.1 ผู้บริหารคณะและวิทยาเขต ควรทบทวนการ
จัดสรรเงินงบประมาณวิจัยให้อาจารย์เพ่ิมข้ึน 

1.2 ควรก ากับติดตามส่งเสริม สนับสนุน และสร้าง
แรงจูงใจให้อาจารย์เขียนโครงการวิจัยเพื่อขอ
สนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอกเพ่ิมข้ึน 

1.3 ควรจัดตั้งหน่วยวิจัยเพื่อพัฒนางานวิจัยเพื่อ
ตอบสนองและพัฒนาทิศทางการวิจัยเพื่อรองรับ
การสอนระดับบัณฑิตศึกษา 

 

2.นโยบายการบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม 2.ควรก าหนดนโยบายการวิจัยที่สอดคล้องกับบริบท
ของคณะ และสาขาที่เปิดสอน เพ่ือสร้างความ
แข็งแกร่งในการบูรณาการงานวิจัยกับการเรียน
การสอน รวมทั้งรองรับการขยายงานการเปิดสอน
ระดับบัณฑิตศึกษา 

3.การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยง 
 

3.ควรเน้นปัจจัยเสี่ยงภายนอกที่ไม่สามารถควบคุมได้ 
โดยแสดงระดับความเสี่ยงที่ลดลง ไม่ควรจัดท าแผน
บริหารความเสี่ยงที่เกิดจากปัญหาภายในซึ่งแก้ได้
ด้วยการบริหารและการควบคุมภายใน 

4. การจัดการความรู้ 
 

 

4.ควรก าหนดประเด็นการจัดการความรู้ที่สอดคล้อง
กับพันธกิจของคณะเพ่ือสร้างองค์ความรู้และแนว
ปฏิบัติที่ดี โดยตอบสนองวิสัยทัศน์ เอกลักษณ์ 
และอัตลักษณ์ของคณะ 

5. วิทยาเขตมีจ านวนอาจารย์ประจ ามีคุณวุฒิ
ปริญญาเอกต่ ากว่าเกณฑ์ท่ีก าหนด (ร้อยละ 
23.21)  
- คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ  

(ร้อยละ 27.78)  
- คณะศิลปศาสตร์ (ร้อยละ 4.35)  

5.ควรจัดท าแผนพัฒนาอาจารย์เป็นรายบุคคล มี
กระบวนการก ากับติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน ให้
ด าเนินงานตามแผน เกิดผลเป็นรูปธรรม 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
- 
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มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

1.นักศึกษาของวิทยาเขตมีจุดเด่นด้านกรีฑา ว่ายน้ า 
ยิงปืน แฮนด์บอล และวอลเล่ย์บอล โดยมี
นักศึกษาที่ได้รับรางวัลจากการแข่งขันกีฬา
ระดับชาติหรือนานาชาติ จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
13.93 ของนักศึกษาทั้งวิทยาเขต  

1.ควรส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาที่มีศักยภาพด้าน
กีฬาให้สามารถแข่งขันในระดับชาติ และนานาชาติ 
และได้รับรางวัลเพ่ิมขึ้น  

 

2.นักศึกษาในศูนย์กีฬาได้รับรางวัลการเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับนานาชาติ จ านวน 6 คน คิดเป็น 
ร้อยละ 20 ของนักศึกษาในศูนย์กีฬา 

2.ควรส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาใน
ศูนย์กีฬาให้ได้รับรางวัลระดับสูงขึ้น และจ านวน
มากขึ้น โดยร่วมมือกับสมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย
ในการพัฒนากีฬาและการเข้าร่วมการแข่งขัน 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
- 
 

 
- 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
- 

 
มาตรฐานที่ 7 เอกลักษณ์ด้านกีฬา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมด้านศาสตร์การกีฬาสูงกว่า
เกณฑ์ที่ก าหนด (ร้อยละ 62.50) 
 

ควรก าหนดนโยบายที่เน้นศาสตร์ทางด้านการกีฬา  
พลศึกษา วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ ตาม
บริบทของคณะและวิทยาเขตเพ่ิมข้ึน 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
- 

 

 
- 

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
- 
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ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. ภาพกิจกรรมการประเมนิ 

2. ตารางคะแนนค านวณผลประเมิน  
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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ตารางคะแนนค านวณผลประเมิน 

 

วิทยาเขต สพุรรณบุรี

ตวัตัง้
ตวัหาร

14.36
3

13.06
3

ตัวบ่งช้ี 1.3

ตัวบ่งช้ี 1.4

2.01

3

8

12

ตัวบ่งช้ี 3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ
              434,430

คิดเป็น

ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 4.1 การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยท่ีได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ หรือ

วิจัย
7

คิดเป็น

ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 5.1.1

ตัวบ่งช้ี 5.1.2

ตัวบ่งช้ี 5.2.1

ตัวบ่งช้ี 5.2.2 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม เกณฑ์มาตรฐาน 5  ข้อ  

ด าเนินการได้ 5

6.22

3

0.62
3

ตัวบ่งช้ี 5.2.5

ตัวบ่งช้ี 5.2.6 การบริหารงานศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ด้านการละเล่นพ้ืนบ้าน 

และกีฬาไทย

เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ  

ด าเนินการได้ 6

ตัวบ่งช้ี 5.2.7 การพัฒนาบุคลากร เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ  

ด าเนินการได้
6

13
56
32

24

ตัวบ่งช้ี 5.2.10 การบริหารของวิทยาเขตเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจ เกณฑ์มาตรฐาน 5  ข้อ  

ด าเนินการได้ 5

21.81
6

12.02
3

ตัวบ่งช้ี 5.3 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ  

ด าเนินการได้
6

146
1048

6
30

ตัวบ่งช้ี 6.3

ตัวบ่งช้ี 7.1
5
8

ระดับคุณภาพ

ดี

การพัฒนาบุคลากรทางการกีฬา (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

หลักสูตรท่ีข้ึนทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Register: 

TQR)  (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2565)

หลักสูตรวิชาชีพท่ีผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ (ถ้ามี)  (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ  (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

คิดเปน็คะแนน 5

คะแนนที่ได้

ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

มาตรฐานที ่7 เอกลกัษณด์า้นกีฬา

คิดเป็น

ร้อยละ
62.5 5.00ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมด้านศาสตร์ทางการกีฬาตัวบ่งช้ี 7.2

คิดเปน็คะแนน

ตัวบง่ชีท้ี่ประเมนิปกีารศึกษา 2562
คะแนนประเมินเท่ากับ

4.13

คะแนนที่ได้

คะแนนที่ได้

คิดเปน็คะแนน 5

ตัวบ่งช้ี 5.2.12 ผลการประเมินคณะทุกคณะของวิทยาเขต

5

มาตรฐานที ่6 อัตลกัษณข์องนักศึกษาดา้นกีฬา  

4.01

20 5

5

23.21 2.90

13.93 5
ตัวบ่งช้ี 6.1 นักศึกษาท่ีได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือ

นานาชาติ
นักศึกษาในศูนย์กีฬาท่ีได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ระดับนานาชาติ

ตัวบ่งช้ี 6.2 คิดเป็น

ร้อยละ

มาตรฐานที ่4 ผลลพัธศิ์ลปวัฒนธรรมและความเปน็ไทยการละเลน่พ้ืนบา้นและกีฬาไทย

100 5

คิดเปน็คะแนน

ตัวบ่งช้ี 5.2.8 อาจารย์ประจ าคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

5

ตัวบ่งช้ี 5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรของวิทยาเขต
คะแนนที่ได้ 3.64

คิดเป็น

ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 5.2.9 อาจารย์ประจ าคณะท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ
คิดเป็น

คะแนน
133.33 5.00

4.35

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีเป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีสอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

คิดเป็น

คะแนน

คะแนนที่ได้

5

หมายเหต ุ

(เหตผุลการประเมนิที่ตา่งจาก SAR)
ผลลพัธ์

คะแนนประเมิน
(% หรือ สดัสว่น)

มาตรฐานที ่1 ผลลพัธผู้์เรียน

มาตรฐาน/ตวับง่ชี้
ผลการด าเนินงานระดับวิทยาเขต

4.79

มาตรฐานที ่5 การบริหารจัดการ

ตัวบ่งช้ี 2.1 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ 0.67

332.13

มาตรฐานที ่2 ผลลพัธก์ารวิจัยและนวัตกรรม

ตัวบ่งช้ี 2.2 ผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ

ตัวบ่งช้ี 5.2.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 

(เงินรายได้)

66.67

ตัวบ่งช้ี 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
คะแนนที่ได้

คิดเป็น

ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท ารวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ

การศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่

มาตรฐานที ่3 ผลลพัธก์ารบริการวิชาการ

5

คิดเปน็คะแนน

0.21

2.07

คะแนนที่ได้
ตัวบ่งช้ี 5.2.4 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 

(เงินงบประมาณแผ่นดิน)


